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den 31. oktober 2006 i den midlertidige bestyrelse og godkendt af Un-
dervisningsministeriet d.d.

Vedtegten er geldende fra den 1. januar 2007 ved institutionens over-
gang til seveje, jf. vedtegtens § 2 og § 20, stk. 1, 1. pkt.

Der skal gores opmetksom pi, at tvivisspergsmil vedrerende afgraens-
ningen af "skolens optageomride” (bestyrelsesmedlem udpeget af skole-
ledere) afgmres af bestyrelsen.

Med hensyn til bestyrelsesmedlemmet udpeget ved selvsupplering be-
mearkes, at det er et vilkar, at den tiltrzdende bestyrelse har foretaget
udpegningen senest 1 mined inde i sin funktionsperiode.

Det folger af § 8 1 bekendtgerelse nr. 991 af 3. oktober 2006 om stan-
dardvedtagt for institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen
voksenuddannelse m.v., at vedtzgten med vedhaftede bilag og bestyrel-
sesmedlemmernes navne pa en lettilgengelig mide skal vaere oplyst pa
instituttonens hjemmeside pi internettet.

Om bilaget til vedtzgten henvises til vedtegtens § 3, stk. 1, og § 20, stk.
2, 2. pkt.
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Vedtsegt for Svendborg Gymnasium & HF Dagsnr

el O
Kapitel 1: Navn, hjemsted oy formél AR

§ 1. Svendborg Gymnasium & HF er en selvejende institution inden for den offentlige forvaltning med hjemsted i
Svendborg Kommune, Region Syddanmask, og omfattet af lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser
og almen voksenuddannelse m.v. Institutionens CVR-nummer er 29553904,

§ 2. Institutionen er oprettet den 1. januar 2007 ved Svendborg Gyminasium overgang fra at vere en amitskommumnal
ingtitution til en selvejende institution, jf. § 14, stk. 4, i lov ar. 590 af 24. juni 2005, som =ndret ved §64,nr. 2,1
lov nr, 573 af 9. juni 2006.

§ 3. Institutionens formal er | overensstemmelse med dens udbudsgodkendelser og lovgivningen at udbyde
gymnasiale uddannelser. Institutionens aktuelie udbud af uddannelser fremgér af det til vedimgten vedhaftede bilag
med bestyrelsens underskrifier.

Stk. 2. Institutionen kan 1 tilknytning til uddannelserne, jf. stk. 1, gennemfore indtzgtsdakket vicksomhed i
overensstemmelse med budgetvejledningens regler herom.

Eapitel 2: Bestyrelsens sammém&ming

§ 4. Institutionen ledes af en bestyrelse pd 7 medlemmer med stemmeret. Desuden har bestyrelsen to medlemmer
uden stemmeret. Medlemmer med stemmeret skal veere myndige.

Stk. 2. Bestyrelsen saminensaeties siledes:

1) 5 udefrakommende mediemmer:

I mediem, der reprasenterer de videregende uddannelser udpeget af Syddansk Universitet

! mediem der reprassenterer grundskolesekioren udpeget af skolelederne i skolens optageonride

I medlem der reprasenterer erhvervslivet udpeget af Dansk Industri/Regionaludvalget

1 medlem med kompetencer indenfor organisation, ekonomi, kvalitetssikring og/eller uddannelsesudvikling
Det sidstnaevite mediem udpeges af bestyrelsen ved selvsupplering, Proceduren herfor er, at bestyrelsen ser pa
bestyrelsens samiede kompetencer og ud fra vurdering af denne sammens®ing af kompetencer peges pa en
refevant person.

1 medlem, der udpeges af kommunalbestyrelserne i regionen i forening,

2} 1 medlen med stemmieret og 1 medlem uden stemmeret, der udpeges af elevridet blandt deltagere i uddannelse
ved institutionen. Elevridet tager ved udpegningen stilling til, hvilket medlem, som er fyldt 18 &r, der har
stemmeret.

3) 1 medlem med stemmeret og 1 mediem uden stemmeret, der udpeges af og blandt institutionens medarbejdere.
Medarbejderne tager ved udpegningen stilling til, hvilket medlem der har stemmeret.

Stk. 3. Bestyrelsen ber have en ligelig sammensw®ining af kvinder og mand.

Stk, 4. Medarbejdere og deltagere i uddannelse ved institutionen kan ikke efter stk. 2, nr. |, udpeges som
udefrakommende medlemmer af bestyrelsen,

Stk. 5. Institutionens leder, jf. § 15, der er bestyrelsens sekretzr, deltager i bestyrelsesmoderne uden stemmeret.

§ 5. Blandt de udefrakommende medlemmer, if. § 4, stk. 2, nr. 1, skal der vaere medlemmer, der har erfaring fra
ethvervsliv, grundskolesektor og den videregende uddannelsessektor.

Stk. 2. De udefrakommende mediemmer udpeges i deres personlige egenskab og skal tilsammen have erfaring med
uddannelsesudvikling, kvalitetssikring, ledelse, organisation og ekonomi, herunder vurdering af budgetter og
regnskaber samt uddannelseskvalitet.
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§ 6. Bestyrelsens funktionsperiode er 4 ir lobende fra forstkommende 1. maj efter, at valg til kommunalbestyrelser
har vaeret atholdt.

Stk. 2. Ingen kan udpeges til bestyrelsen efier det fyldte 70, 4r,

Stk. 3. Genudpegning kan finde sted. For medlemmer, der er udpeget ved selvsupplering, kan genudpegning dog
kun finde sted én gang.

Stk. 4. Hvis et medlem ikke lengere opfylder betingelserne for at vaere medlem, jf. § 17 i fov om institutioner for
almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v., skal medlemmet udirzde af bestyrelsen
ajeblikkeligt. Den udpegningsberettigede skal hurtigst muligt udpege et nyt medlem for den resterende del af
funktionsperioden.

Kapitel 3: Bestyrelsens opgaver og ansvar

§ 7. Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen.

Stk. 2. Bestyrelsen fastlegger institutionens mélsetning og strategi for uddannelserne og filknyttede aktiviteter pé
kort og pa langt sigt samt godkender budget og regnskab,

§ 8. Bestyrelsen er over for undervisningsministeren ansvarlig for institutionens drift, herunder for forvaltningen af
de statstige tilskud.

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmerne hafler ikke persontigt for institutionens ekonomiske forpligtelser. For
bestyrelsens medlemmer gzelder dansk rets almindelige erstatningsregler.

§ 9.Bestyrelsen skal forvaite institutionens midler, sa de blive til sterst mulig gavn for institutionens formal. Inden
for dette formal og under de vilkr, der er fastlagt i lovgivningen eller i medfor af denne, disponerer bestyrelsen frit
ved anvendelse af de statslige tilskud og pvrige indteegter under ét.

Stk. 2. Institutionens midler anbringes med undtagelse af nedvendig kassebeholdning efter bestemmelserne i § 21,
stk. 3 og 4, 1 lov om institutioner for akmengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse nm.v.

Stk. 3. Alie verdipapirer titherende institutionen skal vaere noteret i institutionens nava.

§ 10. Bestyrelsen ansatter og afskediger institutionens leder og godkender efter indstilling fra lederen ansattelse og
afskedigelse af institutionens ovrige personale.

Stk. 2. Bestyrelsen skai folge de af finansministeren fastsatte eller aftalte bestemmelser om len- og
ansxttelsesvilklr, herunder om pensionsforheld, for det personale, der er ansat ved institutionen.

§ 11. Bestyrelsen udpeger institutionens interne revisor og foretager revisorskift under iagttagelse af § 42, stk. 3, 2.
pkt., og § 43 { lov om institutioner for almengymnasiale nddannelser og almen voksenuddannelse m.v.

Stk. 2. Bestyrelsen underretter Undervisningsministeriet og rigsrevisor om den udpegede intere revisor og om
skift af intern revisor.

Kapitel 4: Bestyrelsens arbejde

§ 1Z. Bestyrelsen vaelger blandt de udefrakommende medlemmer, if. § 4, stk. 2, nr. 1, sin formand og nastformand.
Stk. 2. Formanden - og i dennes fraveer nwstformanden - indkalder til og leder bestyrelsens mader. Der afholdes
mindst 4 meder &rligt. Made skal endvidere afholdes, nér mindst 2 bestyrelsesmediemmer fremsetter krav herom.
Stk. 3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer et til stede,
Afgorelser treffes ved simpel stemmeflerhed, jf. dog stk. 4. I tilfwlde af stemmelighed er formandens - og i dennes
fraveer nestformandens - stemme afgevende.

Stk. 4. Til beshuitning om endring af vedtegten, om keb, salg eller pantsetning af fast ejendom og om
sammenl@gning eller spaltning kreeves, at mindst 2/3 af samtlige stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer
stemmer herfor.

Stk. 5. Bestyrelsens beshutninger optages i et referat, der underskrives af samtlige bestyrelsesmediemmer. Et
bestyreisesmedlem, der ikke er enig i bestyrelsens beslutning, har ret 6] at f4 sin mening fort til referat.

Stk. 6. Bestyrelsens modemateriale, herunder dagsordener og referater, skal gores offentligt tilgaengelige. Sager,
dokumenter eller oplysninger, der er omfattet af forvaltningslovens bestemmelser om tavshedspligt, md dog ikke
offentliggeres. Alle personsager og sager, hvori indgdr oplysninger om kontraktforhandlinger med private eller
tilsvarende forhandlinger med offentlige samarbejdspartnere, kan undtages for offentliggerelsen, hvis det pd grund
af sagens beskaffenhed eller omstendighederne i evrigt findes nedvendigt.
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§ 13, Der kan ydes bestyrelsens medlemmer et serskilt vederfag efter de af Undervisningsministeriet fastsatte
regler herom.

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmernes rejseudgifier og gvrige udgifter i forbindelse med hvervet atholdes af
institutionen efter regleme om godtgereise af udgifter ved tienestersiser i staten,

§ 14. Bestyrelsen fastsatter en forretningsorden for sit virke. Forretningsordenen skal som minimum fastlegpe:
1) Retningslinjer for formandens og nestformandens rolle.

2} Remingslinjer for arbejdsdelingen meliem bestyrelsen og institutionens leder.

3) Retningslinjer for bestyrelsens tilsyn med institutionens leder.

4) Retningslinjer for bestyrelsens opfelgning pa afrapporteringer om institutionens malsatnings og strategi for
uddannelserne og tilknyttede aktiviteter pd kort og pé langt sigt.

5) Retningslinjer for bestyrelsens drofteiser om bestyrelsens kompetenceprofil,

6) Bestyrelsens pligr til at tage stilling til institutionens organisation, ssom kvalitetssikring, regnskabsfunktion,
intern kontrol, it-organisation og budgettering.

7) Bestyrelsens pligt til at fastlegge institutionens len- og personalepolitik,

8) Bestyrelsens pligt til at skaffe sig de oplysninger, der er nodvendige til opfyldelse af dens opgaver,

9) Bestyrelsens pligt til at folge op pd planer, interne og eksterne evalueringer, budgetter og lignende samt tage
stifling ti! rapporter om institutionens uddannelsesresultater, likviditet, aktivitetsudvikling, finansieringsforhold,
pengestrenume m.v.

10) Bestyrelsens pligt tii at tage stilling 4l indholdet af revisionsprotokolien forud for dennes underskrivelse.

11) Bestyrelsens pligt til at gennemga institutionens perioderegnskaber og lignende i labet af hvert regnskabsér og
herunder vurdere budgettet og afvigelser herfra.

12) Bestyrelsens pligt til at sikre tilstedevaerelsen af det nedvendige grundlag for revision,

13) Bestyrelsens pligt ti! at opstille procedurer, der sikrer, at Undervisningsministeriet fir den information, der er
fastsat i geeldende fovgivning, for at fore tilsyn med og felge op pd institutionens udvikling.

Kapitel 5: Institetionens daglige ledelse

§ 15, Institutionens ieder har den daglige ledelse af institutionen og er ansvarlig for virksomheden over for
bestyrelsen.

Stk. 2. Lederen skal efter retningslinjer fastsat af bestyrelsen &rligt (il bestyrelsens afgive forslag om det &rlige
budget og planlegningen af institutionens uddannelser og tiltknyttede aktiviteter,

Kapitel 6;: Tegningsres

§ 16. Institutionen tegnes af bestyrelsens formand og institutionens leder i forening eller af en af disse i forening
med bestyrelsens nastformand.

Kapitet 7: Regnskab og revision

§ 17. Institutionens regnskabsdr er finanséret.

Stk. 2. Institutionens regnskaber revideres af Rigsrevisionen i henhold 61 § 2, stk. 1, i lov om revisionen af statens
regnskaber m.m. Undervisningsministeren og rigsrevisor kan i henhold tif § 9 i lov om revisionen af statens
regnskaber m.m. aftale, at revisionsopgaver varetages i et nzrmere fastlagt samarbejde mellem Rigsrevisionen og
deni § 11 nzvnte interne revisor.

Stk, 3. Ved regnskabsarets afstutning udarbejder institutionen i overensstemamelse med regler fastsat af
undervisningsiministeren en drsrapport. Institutionens regnskabsforing skal falge de regler, der er fastsat af
undervisningsministeren, og en regnskabsinstruks godkendt af bestyreisen.

Stk. 4. Arsrapporten underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer og af institutionens leder. [ forbindelse med
indsendelse af drsrapporten skal bestyrelsesmedlemmerne afgive en erklering pé tro og love om, at de opfylder
betingelserne for at vaere medlem af bestyrelsen, jf. § 17 1 lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og
almen voksenuddannelse m.v.
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Kapitel 8: Nedizggelse

& 18. Beslutning om nedlieggelse af institutionen treffes af undervisningsministeren, jf. § 5, stk. 1,1 lov om
institutioner for almengymmasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v.

Stk. 2. Ved institutionens nedieggelse forestés likvidationen af et likvidationsudvalg pd 3 medlemmer, der udpeges
af bestyrelsen. Institutionens bestyrelse fungerer, indtil likvidationsudvalget er nedsat.

§ 19. Nettoformuen, opgjort pd likvidationstidspuntet, tilfalder statskassen, if. § 5, stk. 3, i lov om institutioner for
almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v.

HKapitel 9: [krafttradelse mv.

§ 20. Denne vedimgt trzder i kraft ved undervisningsministerens godkendelse, der gives med virkning fra 1. januar
2007. Den midlertidige bestyrelse fortsatter indtil en bestyrelse er udpeget i henhold til § 4, stk. 2, for perioden
indtil den ferste ordinsere funktionsperiode begynder, jf. § 6, stk, 1.

Stk 2. Vedtzgten kan ikke #ndres nden undervisningsministerens godkendelse. Det pahviler bestyrelsen til enlver
tid at ajourfare det | § 3, stk. 1, 2. pkt., nevnte bilag.

Sdledes vedtaget pa bestyrelsesmedet den 31-10-2006

S
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SGd. 31/10-06

Svendborg Gymnasium udbyder den 3-arige STX —uddannelse og den 2-arige
HF-uddannelse,

Jesper Vildbrad,
rektor

Bestyrelse:

/M,{'//i: i . - L L R i f ;";“X i
Poul Erik Mgp{ﬁ‘fmn"“ Llse Lo‘é:‘te Tiisted
{formand)
7 - el t /Y f’ /
- Fes G o ":‘»’.jy-"‘"f L‘mﬁi@{ #t gl %/g / ﬁ }éﬁ@} ;”f e b/if V}

Er k M ldgaard Bendor”f Jannie Wilsted Cecilie géi‘



