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Pa grund af mange afbud blev det planlagte made i marts 2015 aflyst. Pa mgdet skulle
bestyrelsen bl.a. have godkendt skolens arsrapport for 2014. Arsrapporten og
bemarkningerne hertil blev i stedet for godkendt af bestyrelsens medlemmer enkeltvis ved
fremmade pa skolen inden fristen for indrapportering til UVM (15. april 2015).

Temapunkter

Skriftlighed
Uddannelseschef Lene Buch gennemgik skolens arbejde med skriftlighed. Skolen har haft

et udviklingsarbejde i gang siden 2010, hvor fokus har veret pa:

- Omlagt skriftlighed

- Rettestrategier

- Procesvejledning

- Skriftlighed i fag uden elevtid
- Anvendt padagogisk it

Arbejdet har resulteret i en reekke @ndringer af, hvorledes larerne og eleverne
fremadrettet skal arbejde med skriftlighed. Saledes vil 50 pct. af al elevtid i 1g og 1hf i
2015/16 forega pa skolen. Dermed skal eleverne veennes til at arbejde anderledes med det
skriftlige arbejde, og laererne skal have starre fokus pa procesvejledning og mindre fokus
pé at rette i bund”. Det er en stor omvaltning for savel elever som laerere. Med henblik
pa at klede lererne bedst mulig pa hertil har der veret afholdt 2 peedagogiske
eftermiddage i 14/15, og der er afsat yderligere tid i 15/16 til 2 paedagogiske eftermiddage
med fokus pa dette.

Savel erfaringer som forskning har vist, at karakterer for skriftligt arbejde ikke fremmer
elevernes lering. Det ger derimod mere formativ evaluering og vejledning samt peer-
feedback (feedback eleverne i mellem). Som fglge heraf vil der ikke blive givet
standpunktskarakterer i 1g for det skriftlige arbejde i dansk i efteraret.
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Endelig vil skolen i 15/16 sgge at udnytte de mange erfaringer, der allerede er i huset med
nye mader at arbejde med skriftlighed pa, og har derfor ogsa afsat tid i det kommende
skolear til kollegial supervision.

Beslutningspunkter

1. Godkendelse af referat fra den 2. december 20141
Referat blev godkendt uden bemarkninger.

2. @konomi/finansiering

Ledelsen forelagde et beslutningsnotat om rammerne for skolens fremtidige:

- Overskudsgrad
- Handtering af likviditet
- Finansieringsstrategi

Overskudsgrad: Skolen har siden overgangen til selveje i 2007 haft overskud i alle regnskabsar.
Skolen er derfor nu i en position hvor savel likviditet som egenkapital giver et vist raderum, og
dermed ikke har behov for fortsat store overskud. Skolen indstiller derfor at skolen
fremadrettet arbejder med en budgetforudseatning om, at der i budgetaret skal veere et resultat
pa mellem 0 og 1 mio. kr. og at der i budgetoverslagsarene sigtes efter en ligevagt.

Bestyrelsen godkendte indstillingen.

Handtering af likviditet: Som felge af de seneste ars overskud har skolen oparbejdet en
solid likviditet pa ca. 20 mio. kr. Likviditeten star pt. til en forrentning pa 0 pct. Derfor har
ledelsen bedt Danske Bank om at investere ca. 1/3 af likviditeten i obligationer.
Investeringerne foretages i henhold til rammerne herfor angivet i institutionsloven. Skolen
indstiller, at det nuvearende likviditetsniveau sgges fastholdt i de kommende ar, og at
skolens daglige ledelse bemyndiges til at placere overskudslikviditeten i henhold til
regelsettet herfor.

Bestyrelsen godkendte indstillingen.

Finansieringsstrategi: Med henblik pa at sikre ledelsen et beslutningsgrundlag for evt.
fremtidig optagelse af lan eller omlegning heraf, forelagde skolen en strategi for
finansiering.

Bestyrelsen godkendte strategien.

| tilknytning til punktet gennemgik ledelsen den aktuelle resultatopgarelse per ultimo april.
Skolens resultat er knap 0,7 mio. kr. bedre end forventet. Det positive resultat skyldes
primaert lavere frafald end forventet. Vurderingen er at den positive udvikling holder aret
ud.

3. Studieretningsudbud 2016-17

1 Det planlagte mgde i marts 2015 blev som nevnt aflyst pga. mange afbud. December-referatet blev derfor forst

godkendt pa dette made.
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Ledelsen forelagde en indstilling til udbuddet af studieretninger i skolearet 2016-17.
Studieretningsudbuddet er kun et-arigt da det forventes, at der kommer politiske &ndringer
i skolernes muligheder for udbud af retninger.

Udbuddet i 16/17 ligger meget teet op af det eksisterende udbud. Forud for forelaeeggelsen i
bestyrelsen har der veret en intern proces pa skolen med hgring hos savel elever som
leerere.

| den efterfalgende debat gav eleverne udtryk for at de var glade for udspillet. JW sagde at
hun havde veeret glad for processen og for at leererne var blevet hgrt. Men at laererne i en
af de retninger, der er blevet valgt fra i 16/17 (design-retningen), synes det er uheldigt af
en retning, der bl.a. kobler det naturvidenskabelig med det kunstnerisk/kreative, er valgt
fra.

NE gav udtryk for, at det er et godt udspil, der afspejler mange hensyn. Det er gode
principper, der ligger til grund for valget af udbudte studieretninger, herunder at skolen
ikke laengere udbyder retninger med fag pa c-niveau.

Orienteringspunkter

4. Campus og 10-klasse-placering

Kommunen har nedsat et udvalg, som bl.a. skal kigge pa den fremtidige placering af 10.
klasse. | udvalget deltager foruden kommunen ogsa reprasentanter for kommunens
ungdomsuddannelsesinstitutioner, herunder SG samt folkeskolerne.

Erhvervsskolen har tilbudt kommunen, at 10. klasse kunne placeres i deres bygninger i det
kommende ar. Dette er dog ikke imgdekommet. | stedet for har kommunen vedtaget at
tiden forelgbig skal ses an, og de forskellige muligheder for placering skal undersgges
naermere.

| den efterfglgende debat var der enighed om, at det var vaesentligt, at SG deltog
konstruktivt i udvalgsarbejdet, og at det var de unge og ikke institutionsinteresser, der blev
grundlaget for en fremtidig model.

5. Elevoptag, elevfordeling og personalesituation

Elevsggningen har veret lidt mindre til stx end sidste ar og lidt hgjere til hf.
Elevsggningen er dog hgj nok til at skolen i 15/16 ogsa kan oprette 13 stx-klasser og 2 hf-
klasser. Til gengaeld skal der “kun” sendes 8-10 elever til andre institutioner (primeert
Midtfyn og Nyborg).

Pa Fyn under ét har sggningen vearet som forventet, men det deekker dog over store
forskelle de enkelte institutioner i mellem. Det er Odense Katedralskole og til dels
Svendborg Gymnasium & HF, der afgiver elever, mens det er de resterende skoler, der
modtager elever i forbindelse med fordelingen.

Da skolen ved dimissionen tager afsked med 1 alt 16 klasser og ”kun” opretter 15 klasser
efter sommer, er der sdledes 1 klasse mindre i det kommende skolear. Der er derfor en
raekke vikarer pa skolen, som ikke har faet deres ansettelse forlaenget.

6 Globale Gymnasier



a SVENDBORG
GYMNASIUM & HF

| fysik og kemi bliver der til gengeld mangel pa lerere i 15-16, bl.a. som fglge af
elevernes valg af studieretninger. Derfor har skolen fastansat en fy-ke leerer i fuld tid, og
ansat en fy-ke leerer i et deltidsvikariat.

6. Bestyrelsens arbejde

Pa grund af tidspres valgte bestyrelsen at udsette dette punkt til det forste made efter
sommerferien.

7. Nyt fra elever

Pa grund af eksamen ligger arbejdet i elevradet stille, men inden eksamen naede radet at fa
vedtaget nye vedtagter.

8. Nyt fra skolen v rektor

- Der har veeret afholdt terminsprgver og studierejser

- Der har veeret (gen-)besgg fra bl.a. USA, Frankrig og Mexico. Besggene var
samtidig til stor gleede for bade geester og skolen.

- Skolen har forlenget en eksisterende aftale med Svendborg Bibliotek om assistance

- Skolen har afholdt gallafest for den starste studenterargang nogensinde

- Der har veeret afholdt et meget velbesggt foreeldremgde for de kommende elever.

- De kommende elever far optagelsesbreve i den naermeste fremtid.

9. Ewvt.

Der har vearet opslaet en ny stilling som kommunikationschef pa skolen. Der har veeret 91
ansggere, hvoraf mange har varet meget kvalificeret. Skolen er netop nu i gang med
ansettelsessamtalerne.

US gjorde opmarksom pa de anmarkninger revisionen havde haft i forbindelse
arsrapporten for 2014, herunder den fejl der blev begaet ved ansggninger om refusion for
fleksansattelser. Ledelsen oplyste, at man har @ndret procedure i forbindelse hermed og at
denne type fejl dermed forhabentlig undgas i fremtiden.

Bestyrelsens mader i efteraret afholdes:

29. september 2015 Kkl. 16 og 7. december 2015 Kkl. 16
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