
 

 

 
 
Referat af bestyrelsesmøde d. 25. september 2025. 

 
 
 

Deltagere: Formand Thomas Buchvald Vind, Steffen Kremmer, Kim Galsgaard, Jannie Wilsted, Martin Meinike Madsen, 
Bertram Bagger Nielsen, Jasmin Norman Ravn, rektor Jesper Hasager Jensen, vicerektor Maria Bruun Bundgaard og 
økonomi- og administrationschef Lene M. Gudmundsson  
 
Afbud: Næstformand Kim Bøg-Jensen og Pia Brøndsted Jacobsen 

 

Formanden bød velkommen til bestyrelsesmødet og bad ledelsen om at viderebringe en tak til Lisbeth Abildgaard for hendes 
store engagement i bestyrelsesarbejdet og ønskede hende held og lykke i hendes nye stilling. 

 

1. Godkendelse af dagsorden 
Dagsorden blev godkendt uden bemærkninger. 
 

2. Godkendelse af referat fra møde d. 19/6-25  
Referatet blev godkendt. 

 
3. Nyt fra skolen  

Rektor orienterede: 
• Skoleåret er startet godt med 384 elever (273 STX- og 111 HF-elever) 
• Den nye HF-3 er blevet godt modtaget. Eleverne trives og de er faldet godt til. HF-3 henvender sig særligt til 

unge med forskellige udfordringer. 
• Til studieretningsstart d. 1. november vil der være 10 klasser med ca. 28 elever i gennemsnit. 
• Skolens fødselsdag blev afholdt d. 5. september, derudover har der været introarrangement og introfest, 

der har været stor deltagelse til alle arrangementer. 
• I oktober og november måned sker der ombygning af administration samt renovering af kemilokalet. 
• Årets tema, som der skal arbejdes med, er ”Deltagelse, med særligt fokus på drenge”. Temaet er undervejs 

revideret, så det i stedet inkludere både drenge og piger. 
• Arbejdet med handleplaner for professionel kapital og fysisk arbejdsmiljø fortsætter. 
• Svendborg kommune har givet afslag på ansøgning om støtte til HF-3. 

 
Eleverne: 

• Elevrådsvalg er gennemført med stor interesse for valg til elevråd og til udvalgsposter. 
• Positiv modtagelse af den nye HF-3 uddannelse.  
• Man kan mærke, at alle de nye elever i 1.g og HF-elever stadig er i gang med at finde sig til rette i 

gymnasiet. 
 

 
4. Perioderegnskab pr. 31/8-25 og prognose 2  

 
Økonomi- og administrationschefen fremlagde perioderegnskab pr. 31/8 og prognose 2 med udgangspunkt i det 
udsendte materiale.  
Forventningerne til årets resultat er justeret og forventningen er et overskud på 1,6 mio.kr.  
 
Bestyrelsen tog perioderegnskab og prognose til efterretning. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

5. Orientering om karaktergennemsnittet på SG  
 
Der foreligger endnu ikke opdaterede nøgletal fra uddannelsesstatistik, hvorfor det først er muligt at sammenligne 
tal fra SG med landsgennemsnittet til mødet i december måned.  
Det blev nævnt, at eksamensresultatet på SG ligger stabilt sammenlignet med tidligere år.  
 
Til næste møde i december ønsker bestyrelsen: 
At der udarbejdes en analyse af karakterudviklingen i forhold til køn med henblik på, hvor fokus skal rettes. 
Derudover ønskes en undersøgelse af overgangen til de videregående uddannelser fra SG samt hvordan 
spredningen er. 
 
 

 
6. Præsentation af arbejdet med strategi og vision 
 

Rektor orienterede om status på skolens strategiarbejde og mål, herunder hvad der er opnået indtil videre.  
 
Beslutning: 
Til mødet i december skal strategi og vision revurderes, og ledelsen skal til mødet have undersøgt, om der er 
områder, der bør opdateres?  
Til første møde i 2026 ønskes en grundig drøftelse af, hvordan SG fremadrettet arbejder med AI i undervisningen 
og i organisationen. 
 

 
 

7. Status på EPX og samarbejde med SESG 
 
Formanden orienterede om den kommende uddannelsesreform, som medfører væsentlige ændringer i 
uddannelsessektoren, herunder en udfasning af HF-uddannelsen, hvilket får stor betydning for SG.  
 
SG ønsker at spille en aktiv rolle i udviklingen af ny ungdomsuddannelse, der imødekommer behovene i 
lokalområdet og sikre, at Svendborg fortsat er en attraktiv uddannelsesby. I den forbindelse undersøges derfor 
mulige løsninger for samarbejde med SESG. Der er aftalt en indledende dialog for at afsøge mulighederne 
nærmere.  
 
 

 
8. Bestyrelsens 5 minutter 

 
Intet drøftet  
 
 

9. Eventuelt 
Intet drøftet  
 


