Referat af bestyrelsesmgde 6. december 2017

Til stede: Nikolaj Malchow-Mgller, Ulrich Ritsing, Birgit Villebro, Jannie
Wilsted, Jan D. Mortensen, Uffe Strandby, Sofia Hartig, Frida Rishgj Clausen
samt Jesper Vildbrad (Rektor), Tine Spanggaard (HR chef) og Lars Bonne
Christensen (ref.)

Afbud: Mette Kristensen

NMM bgd indledningvis velkommen til Frida, 2. A, som er nyt
bestyrelsesmedlem.

Beslutningspunkter:

1. Godkendelse af referat fra made d. 7. september 2017
Referatet blev godkendt uden bemarkninger.

2. Budget 2018, herunder perioderegnskab og prognose for 2017

LBC gennemgik perioderegnskab og prognose for 2017. Bestyrelsen tog
gennemgangen til efteretning.

Efterfalgende blev budget 2018 gennemgaet, herunder en fremskrivning af
skolens gkonomi til og med 2022.

Budgettet for 2018 viser et lille overskud pa ca. 0,4 mio. kr. Det hviler pa en
forudsaetning om 12 stx klasser og 3 HF klasser for skolearet 2018/19.

Fremskrivningen af skolens gkonomi til og med 2022 viser, at gkonomien i
store treek haenger sammen til og med 2021. 1 2022 forventes dog et underskud
pa ca. 2,2 mio. kr. Dette er en konsekvens af forventningen om en fortsattelse
af omprioriteringsbidraget samt at besparelseskataoget, der blev vedtaget i
2016, kun handterede udfordringerne i perioden 2016-2021.

Der var en drgftelse af, hvordan udsigten til et relativt stort underskud i 2022
skulle handteres.

JW argumenterede for, at der i en langsigtet prognose som denne er mange
ubekendte faktorer, der kan &ndre billedet, og at der saledes ikke er behov for
at gare noget her og nu, hvor laererne i forevejen er presset af arbejdet med
implementering af reformen.

US understregede vigtigheden af at have en ’plan B” klar og begynde at

overveje, hvordan den fremtidige situation kan handteres.
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JV forklarede, at planen er at klare nedgangen ved naturlig afgang, men at vi er
usikre pa de kommende ars elevoptag, hvilket kan fa betydning for budgettet
og dermed muligheden for at klare situationen med naturlig afgang.

NMM konkluderede at gkonomien — safremt forudsatningerne holder — ser
fornuftig ud de kommende ar, og at der defor ikke er grund til at fare ud med
yderligere besparelser nu og her. Pa den anden side skal vi alle til at kigge pa
gode ideer til effektiviseringer, da det ikke ser ud til at 2% besparelserne
forsvinder indenfor de kommende ar.

Bestyrelsen godkendte budgettet for 2018.

3. Godkendelse af studie- og ordensregler 2017

JV praesenterede forslaget til de nye studie- og ordensregler. Overordnet set er
der tale om en udbygning af de tidligere regler. En af de veesentlige endringer
er, at sanktionskataloget er udvidet.

Forslaget til nye regler har vaeret behandlet i bade paedagogisk Rad og
Elevradet.

SH og FRC gav udtryk for, at den stgrste knast i elevradet havde veeret
leerernes mulighed for at inddrage PC og mobiltelefon.

US spurgte om der pa SG havde varet en stigning i antallet af tilfeelde, hvor
reglerne skulle anvendes. JV og TS svarede, at dette ikke er tilfaeldet.

Bestyrelsen godkendte de nye studie- og ordensregler med en tilfgjelse om at
reglerne skal evalueres om ca. 1 ar. Evalueringen skal draftes pa bestyrelsens
mgde i marts 2019.

4. Godkendelse af revideret vedtaegt

For at navne@ndringen fra ”Svendborg Gymnasium og HF” til ”Svendborg
Gymnasium” kan traede endeligt 1 kraft kreeves en @ndring af de tidligere
vedtagter, saledes de nye vedtaegter afspejler det nye navn.

Udkastet blev draftet, og bestyrelsen godkendte forslaget til nye vedtaegter.

Det blev besluttet, at der pa bestyrelsens mgde i marts 2018 prasenteres et
forslag til revideret forrretningsorden sammen med et forslag til arshjul for
bestyrelsens arbejde.

Orienteringspunkter:
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JDM praesenterede riskoanalysen. Nogle af de fremhavede udfordringer er
indarbejdet i skolens budget, mens der arbejdes pa at hente priser hjem pa
handteringen af andre.

Bestyrelsen gav udtryk for tilfredhed med gennemgangen og efterspurgte
samtidig, at naeste ars analyse far tilfgjet prisoverslag pa de forskellige
delementer, en tydelig prioritering samt et kommentarfelt, der forteeller om der
er taget hgjde for udgiften i budgettet.

6. Status pa gymnasiereform og nye studieretninger

JV fortalte om SG’s erfaringer med afvikling af grundforlgbet og overgangen
til studieretningsforlgbet, herunder den nye situation med bl.a. eksamen i uge
43/44 samt det ggede fokus pa screening af elevernes matematikkompetencer.

Ikke alle studie-retninger er blevet oprettet pgra for ringe sggning, men nasten
alle elever har faet enten 1. eller 2. prioritet.

Der har veeret afholdt evalueringmgder med 1. g-elever, der bl.a. har givet
udtryk for tilfredshed med introaktiviteterne i august. Til gengald har bade
leerere og elever savnet lignende aktiviteter i forbindelse med opstart af
studieretningsforlgbet.

For sa vidt angar HF er reformen ikke s& omfangrig, som tilfeldet er pa stx.
Der er infart turboforlgb i nogle fag som konsekvens af kravet om eksamen i
hvert semester. Disse forlgb har pa SG veret indenfor de kunstneriske fag og
idreet.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

7. Nyt fraelever

SH og FRC fortalte, at elevradet bl.a. har draftet elevopbakning til de sociale
tiltag pa skolen. Afvikling af musical var en succes, men ellers opleves en
faldende elevopbakning.

Elevradets dreftelser havde derudover kredset om muligheden for mere frisport
(elevstyret), starre fokus pa sociale aktiviteter i forbindelse med overgang til
studieretningsforlgb, og at de sproglig klasse faler sig overset, nar det kommer
til faglige arrangementer.

Der var enighed om, at det er rigtig godt, at eleverne setter fokus pa
opbakningen til de sociale tiltag pa skolen.

TS informerede om, at skolen allerede arbejder pa at udvide mulighederne for
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8. Vision og strategi 2018 — 22

JV preaesenterede det forelgbige arbejde med udarbejdelse af ny vision og
strategi for perioden 2018-22.

Der var en drgftelse af arbejdet herunder de foreslaede indsatsomrader.

Der var enighed om, at det sveereste, men ogsa vigtigste, indsatsomrade set i
lyset af skolen gkonomiske udfordringer er “udvikling af undervisningen”.

Opgaven med at sikre hgj kvalitet for feerre ressourcer er en sveer men
ngdvendig opgave, saledes alle medarbejdere ikke bare skal lgbe 2% hurtigere
hvert ar. Der er behov for at teenke nyt og innovativt, nar det kommer til
undervisning.

Der holdes mgde med personalet medio december og med elevradet i
begyndelsen af januar ’18.

NMM understregede vigtigheden af inddragelse af lzerere og elever i
processen. Punktet tages op pa naste bestyrelsesmade.

9. Bestyrelsessammensaetning 2018 - 22
Pr. 1. maj 2018 skal der vaere en ny bestyrelse pa plads:

Mette Kristensen stopper. Der skal udpeges ny repraesentant fra Svendborg
Kommune.

Ulrich Ritsing stopper. Dansk Industri (DI) skal udpege en aflgser. Der var
enighed om, at det er vigtigt, at aflgserne er fra lokalomradet.

Jan Mortensen stopper. Valg af personalerepreaesentanter vil forega i det nye ar.

Birgit Villebro gav udtryk for gerne at ville fortsatte. JV skriver til
skolelederforeningen mhp. genudpegning.

Uffe Strandby gav udtryk for gnske om at tage en periode mere i bestyrelsen
ogsa for at sikre kontinuitet i bestyrelsenes arbejde.

Nikolaj Malchow-Magller gav ligeledes udtryk for gnsket om at fortsette.
Afventer udpegning fra SDU.

JV sgrger for kontakt til de organisationer, der formelt skal udpege de enkelte
bestyrelsesmedlemmer, saledes der er en ny bestyrelse pa plads til mgde i
maj/juni.
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10. Nyt fra skolen

JV orienterede om:

- Arbejdet med talentudvikling: forskerspiretalent til Kbh og lokal
talentpris fra Svendborgs kulturliv til elev fra SG

- Elever pa ture til hhv. Frankring, USA og Spanien. Ny dato for Mexico-
besgg. Tak til UR for hjeelp med at skaffe statte.

- Besgg fra gymnasiet i Saarbrucken og ny udvekslingsaftale

- Flere vellykkede feellesarrangementer samt kommunalvalgarrangement

- SG far besgg af undervisningsministeren i januar 2018

- Vellykket musical med mange deltagere og tilskuere de tre aftener
forestillingen lgb over.

- 3.g’ere skriver stort studiretningsprojekt i morgen, torsdag

- Juleafslutning pa skolen d. 21. dec

- JV er med i ungdomskolens bestyrelse

- Der har veeret afholdt dialogmgde med folkeskoleleerere og UU-
vejledere.

11. Evt.
Intet

Naeste bestyrelsesmgde onsdag d. 21. marts 2018 kl 12.00.

Birgit Villebro Mette Kristensen Nikolaj Malchow-Mgller
Uffe Strandby Ulrich Ritsing Jannie Wilsted
Jan D. Mortensen Sofia Mora Hartig Frida Clausen

Jesper Vildbrad
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